
株式会社アースクリーン21 はＳＤＧｓの達成のため、
以下について取り組むことを宣言します。

当社は、廃棄物の収集・運搬、浄化槽や下水道関連の業務等を通して、地域の快適な環境づくりに
貢献すると共に、市民に信頼される環境アドバイザーとして美しい街づくりと循環型社会の形成に
尽力し、共に働く社員の生きる喜び、働く喜びを感じられるしあわせ企業を目指しています。
創業６０周年を迎えるにあたり、当社の社是である「快適な環境作りを通して人々の幸福と生活向
上に寄与する」を軸として、SDGs宣言をし、持続可能な社会の実現に向けて取り組みを進めていき
ます。

再利用を推進し、エネルギー消費を最小限に抑える

・太陽光発電システムのメンテナンスを年４回以上実施し、発電能力を維持する。
・FAX等の裏紙の再利用を促進し、用紙の購入量を前年度実績の５％減少させる。
・エコ運転を推奨し、軽油の燃料消費率を前年度実績の０．５％減少させる。

働き方改革を推進し、社員の充実した生活を推進する

・勤務外の時間の有効活用推進のため、１人当たりの月の残業時間を５時間以下とする。
・事故防止及び職場環境改善を目的とした、社員全員を対象の研修会を２カ月に１度実施
する。
・業務に関連する資格の取得の推進。

健康な心身を保ちながら働き続けられる環境を作る

・健康診断の受診率１００％及び再受診、再検査の受診率も１００％を目指す。
・人身事故、交通事故ゼロを目標として、地域の交通マナーの向上に繋げる。
・会社周辺のゴミゼロ活動を月１回実施する。
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