
株式会社ビクトルはＳＤＧｓの達成のため、
以下について取り組むことを宣言します。

省エネ・再エネ関連の電気設備工事で社会課題の解決に貢献し、OJT等で品質を継続改善。
廃棄物適正処理やLED化、3Rも推進。ハラスメント防止や働き方改革、人材育成・健康経営
で職場環境を整え、地域イベント支援や地元雇用にも注力している。

最適な設備提案を実施

・品質基準の順守、講習受講、事例共有などにて安全性・耐久性・保守性に優れた電
気工事を実施。
・LED照明・空調・受変電設備更新工事にて省エネを実現。
・太陽光発電・蓄電池設備工事を通じて、温室効果ガス排出量を削減。

従業員一人一人が輝ける体制を整備

・強みを活かした業務配置により、性別・年齢・国籍を問わず多様な人材が活躍で
きる職場環境を構築。
・社外研修の受講、資格取得費用支援、社内OJTにて社員の能力開発をサポート

地域内での経済循環を促進

・各種協賛や地域を盛り上げるイベントの参画。
・県内学校の電気工事体験に協力。
・地元事業者との連携を通じて地域内経済循環を促進。
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