
有限会社村崎組 はＳＤＧｓの達成のため、
以下について取り組むことを宣言します。

当社は、地域の土木工事を通じて社会インフラを整備し、自然災害から市民の暮らしを守り
、社員の技術研鑚と安心して働ける職場環境を構築し、持続可能な社会の実現に向け、SDGs
経営に取組むことを宣言します。

人権尊重および差別やハラスメントの防止
職場の労働安全衛生
社員教育の充実

・差別やハラスメントの防止の意識づけを明文化、社内で共有します。
・作業の安全確認および全員の健康診断受診を実施します。
・適切な休暇取得とワークライフバランスを実施します。
・社員のモチベーションアップ、資格取得支援、技術の継承に注力します。

省エネおよびカーボンニュートラル
廃棄物の適正管理および削減

・低環境負荷型の設備導入に取組みます。
・事業に伴う廃棄物について、関連法令に基づき管理・削減を図ります。

地域経済への貢献
住み続けられる地域づくりへの貢献

・事業活動にかかる資源や人材を、自社の地域から積極的に利活用します。
・自治会や消防等、地域行事に協力します。
・学生や社会人の職場見学、就労体験を積極的に受け入れます。
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