
特殊清掃　合同会社はＳＤＧｓの達成のため、
以下について取り組むことを宣言します。

これからの未来を考えた際、企業の経済的価値の追求だけでなく、社会的課題解決の両立を
図り、ひとりひとりが無理なく長期的に継続して実施できる活動に取り組み、持続可能な地
域社会の発展に寄与したいと考えたため。

働きがいも経済成長も促進し、すべての人々に働きがいのある人間らしい雇用を提
供する

単純に働くだけではなく、働く人のあらゆる権利が守られ、十分な収入が得られて
安定した生活を送ることができるディーセント・ワークを取り入れるために、リモ
ートワーク、フレックスタイム制の導入、リフレッシュ休暇取得を実施

歴史とともに時を経た建築物や古民家などを次の世代へ継承し、住み続けられるま
ちづくりに貢献

歴史とともに時を経た建築物の価値を深く理解し、それを次の世代へ継承するため
の清掃活動を行う

持続可能な消費生活を促進し、資源の有効な利用や廃棄物の削減を図る

従業員にeco研修を実施。事務所内にゴミステーションを設置し、リサイクルや分
別、ゴミの減量化。
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