
株式会社林土木 はＳＤＧｓの達成のため、
以下について取り組むことを宣言します。

【目指す姿】
当社は、平成20年の設立以来、『国土保全・環境保全・地域社会への貢献』の一翼を担うことができる企業であり続けることを目標に邁進してまいりま
した。近年の気象変動の影響による気象災害の激甚化や、近い将来の発生の切迫性が指摘されている大規模地震に備えるため、社会インフラの整備や強
化が喫緊の課題となっており、国は国土強靭化対策の加速化を図っています。当社におきましても、事業活動を通じて、安全で安心して暮らしていける
持続可能な社会の実現に貢献すべく、SDGｓ宣言の目標達成に向けた取り組みを実践してまいります。
【主な取組み】
１．土木の技術や法令を遵守する考えを若手社員へ継承するとともに、大災害時には当社の事業継続はもちろん、地域の復旧・復興を確実なものにしな
ければならない。
２．日常の業務を改善し、それを継続することにより、環境負荷の低減を図っていかなければならない。
３．若者の健全な成長を支援し、少しでも多くの若者の建設業への入職を促し、育成していかなければならない。

高い技術力で高品質なものを皆様へ提供し、安心・安全に住み続けられる「まちづ
くり」に貢献します。

・ISOマネジメントシステムに基づく、品質管理
・各種検討会にて、法令順守を確認
・大災害時にも事業活動が継続できるようにBCPを策定
・健康経営に取り組んでおり、健康企業宣言（Ｓｔｅｐ２）を実施
・育休取得の促進、建設現場において女性が利用しやすい仮設トイレの設置など、女性の活躍推進

廃棄物の適正処理、最新型の建設機械の使用、ペーパーレス化により、環境負荷の
低減に努めます。

・マニュフェストによる廃棄物の適正処理
・環境配慮型の建設機械の使用
・紙媒体から電子媒体への移行によりペーパーレス化を推進

地域社会の中で事業活動をさせていただいている事を念頭に、地域の活性化や若者
の健全な成長を支援し、持続可能な地域社会の実現に貢献します。

・インターンシップや現場見学会の実施
・「富山県部活動応援企業」に登録し、中高生の部活動を支援
・「こども110番の家」に登録し、地域の子供たちを守る
・災害時の人材派遣及び資機材の提供
・「チームとやまし」や「ふるさと富山美化大作戦」、除雪ボランティア「おらっちゃ雪かき隊」、地域の側溝清掃への参加
・若者が働きやすい職場づくり（中小企業を対象としたユースエールに認定）
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