
株式会社バロン はＳＤＧｓの達成のため、
以下について取り組むことを宣言します。

株式会社バロンの経営理念は「まごころの経営」です。さまざまな事業に共通しているもの
は、まごころを大切にすること。お客様のこころに響くようなサービスをお届けします。人
にも環境にもまごころを持って、環境負担の少ない事業を展開していきます。

データ活用で働きやすい職場を整備します。

業務属人化の解消に向け、データを収集し、独自に解析することで、特定のものに
偏っていた作業をスマートフォンで全ての業務データを共有することで、誰でも作
業可能な体制に変更する

業務時間の変更や土曜休暇の取得推進ですべての社員がワークライフバランスを享
受出来るようにする

始業時間の変更　８時～１７時→８時半～１７時１５分へ変更する
土曜休暇の積極的な取得促進を進める
産休、育休支援や長時間労働の削減

社員のスキルアップ支援及び人材育成に努めます

資格取得の推進や補助等の支援
集合研修など他社の人材との交わる研修への派遣
環境に関する研修を受講し、環境負担の少ない対応を
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