
株式会社　三立 はＳＤＧｓの達成のため、
以下について取り組むことを宣言します。

当社は、「住まいを守り、長持ちさせ、安心して暮らせる住環境の普及」を目的とした企業
です。
当社では、これまでの多くの工事経験・実績から、これからの未来に向けた、その家に最適
な修繕案を提案して参ります。
当社の企業目的を基にSDGsの目標を企業活動に取り入れ、具体化した取組みを進めていくこ
とで、誰一人取り残さない持続可能な社会の実現を目指します。

・従業員１人ひとりのワークライフバランスを向上させるため、柔軟な働き方ができる就労機会を確保し働き続けやすい環境を作る
・性別や文化・価値観、年齢など異なる背景を持つ人材の多様性を、お互い認めあいながら組織を一体化し、個々の能力の発揮を促進しイノベーションを創出す
る
・男性比率の多い建築現場において、女性に対する偏見や不平等、賃金格差を是正し女性の活躍を促進する

・従業員の希望に合わせて柔軟なワークスタイルを提供するフレキシブルな雇用形態を提供する
・採用時に性別、学歴、年齢、経歴に関わらず公平な立場での判断により、雇用拡大につなげダ
イバーシティとインクルージョンを促進する
・女性の雇用を積極的に行い、女性が安心して活躍できる労働環境を作る

・住宅を次世代へと長く住み継げる資産として守っていくため、住宅の維持管理の必要性を発信し、安心して暮らせる住環境を提
供する
・住宅リノベーション事業の促進により、空き家の増加問題解決だけでなく環境負荷を低減させ、持続可能な居住空間を再生する

・長年培ってきた経験と知識を生かし、それぞれの住宅固有の環境、気候風土にあっ
た材料、また耐久性の高くメンテナンスコストを抑えることができる材料を提案する
・住まいに関する情報の発信や意識の啓発、独自の施工プロセスによる低価格高品質
の住宅リノベーションの提供

・適切な材料を選び経験と知識に基づいた施工を行うことで、建築物を長寿命化し、有限な資源の浪費を抑制する
・住宅リノベーションの普及を促進し、スクラップ＆ビルドを脱却する事でCO2排出量、また廃棄物の排出量を低減す
る

・建築現場における廃棄物の分別管理を徹底し、リサイクル可能な資材は適正に処理
する
・住宅リノベーションの正しい知識と理解の浸透を促し、地球環境に配慮した住環境
を提案する
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