
株式会社アイズ総合はＳＤＧｓの達成のため、
以下について取り組むことを宣言します。

だれもが住み続けられまちづくりのため、私たちは、交通インフラの安全・安心と、宝物の
ような自然の両立に貢献し、地域社会において持続的価値ある会社づくりを目指します。

●車の安全と歩行者の安全を守り、あらゆる人を目的地へ安全に誘導するための道路標識、路面標示の技術向上を推進
する
●有害物質の低減や有害物質を含まない製品提案によって、カーボンニュートラルに貢献する

①道路交通安全上の専門知識を持ち、提案スキルを持った人材の育成
②旧塗膜に含まれる有害物質を安全に除去し、施工者の健康と環境負荷低減を実現
し、カーボンニュートラルに貢献する工法の導入

社員だれもが健康で働きがいをもって活躍でき、その家族も含めて当社で働くこと
に喜びと誇りを感じてもらえる職場づくりを目指す

① “わが社の当たり前” ＝ EYESのBASE(基盤)文化の創出
② 柔軟な労働時間制度と有給休暇取得を推進
③ 社員同士が教え学びあいながら資格取得をめざす「BUDDY(相棒)制度」新設
④ 業界イメージを変えるカッコいい働き方スタイル改革の推進
⑤ 家族やパートナーに感謝を示す「EYES Family Thanksgiving Day 制度」新設
⑥ 固定的な性別による役割分担にとらわれずに能力を生かせる職場づくり
⑦ 健康管理・健康増進のための活動

身近な街の中でありながら、森や川や海といった大自然と調和したアウトドアライ
フスタイルをだれもが手軽に体感できる機会を創出する

①どこでも天候に左右されず手軽に本格的な「アメリカンバーベキュー」が味わえる
キッチンカー/トレーラーによる移動販売事業の新規立ち上げ
②将来的には、自然の命を頂く食育や食品ロス削減も学べるレストランをジョイント
した新業態のインドアアウトドアバーベキュー店舗を開設、開業する
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