
コンチネンタル株式会社はＳＤＧｓの達成のため、
以下について取り組むことを宣言します。

当社の目標である「100年後も社会から必要とされる企業」となるためには、お客様からいただく、ものづ
くりの様々なニーズにお応えしなければなりません。
その実現のため、これまで30年の伝統と技術を生かしつつ、これまでの鉄工所にとらわれない「やわらか
い発想力」、「やわらかい対応力」、「やわらかい創造力」を兼ね備えた、やわらかい鉄工所を目指すこ
とといたしました。
コーポレートスローガンである「やわらかい鉄工所。」として、誰一人取り残さない持続可能な社会の実
現に向け、「自由なものづくり」に取り組んでまいります。

「やわらかい鉄工所。」を目指す人づくり

・１００年後も必要とされる「やわらかい鉄工所。」を目指し、ものづくりを通して
やわらかい人づくりに取り組みます
・老若男女・国籍問わず、社員一人ひとりが活躍できる環境を整え、多様性のあるダ
イバーシティ経営に取り組みます

「世界にひとつ」のものづくり

・やわらかい発想力、対応力、創造力を生かした「自由なものづくり」で、世界に貢
献します
・職人技術・設備・ＩＴを融合したコンチネンタル生産システムにより、ものづくり
への挑戦を続けます

「ものづくり」への貢献

・工場見学やワークショップを中心にしたオープンファクトリーにより、ものづくり
業界への関心を高め、発展に貢献します
・積極的な採用とものづくり人材の育成により、雇用を創出し地域経済に貢献します
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