
太平ビルサービス株式会社富山支店はＳＤＧｓの達成のため、
以下について取り組むことを宣言します。

当社は、「お客さま側の立場で、お客さま第一主義に」という経営理念のもと「より美しく
誠実に」をモットーに、ビルメンテナンス業を通じて、地域社会に貢献することを使命とし
ております。人にも環境にも誠実に向き合える企業として、環境負荷の少ない事業運営とお
客さまの繁栄、自社、さらに社員と共に成長する「四方よし」を目指します。

多様な人材が活躍できる職場環境を整備します。

・男女、年齢、障害の有無、思想信条、国籍を問わない採用活動を実践
・残業時間を削減します。
・育児休暇や介護休暇の取りやすい職場へ、取得者以外の社員にもフォローができる
仕組み作りを構築し、また時短勤務等柔軟な働き方にも対応します。

社員のスキルアップ支援及び人材育成の強化に努めます。

・社員一人一人の個性に適合した資格取得の推進及び支援の実践
・社内外問わず研修や講習受講の推進

環境負荷の軽減に努めます。

・清掃作業における洗浄汚水の適切な廃棄及び有害物質含有の洗剤等を使用しない。
・一般製品購入時にはグリーン購入適法商品等を積極的に選択する。
・社内照明のLED化
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