
株式会社チューエツはＳＤＧｓの達成のため、
以下について取り組むことを宣言します。

弊社は100年以上の歴史と新しい発想を持った「印刷物の企画から印刷・製本、包装・産業資材の印刷・加
工」に取り組む企業です。
SDGsの取組みとして、製品製造における地球環境負荷削減に努め、環境配慮型製品を提案することで美し
い地球環境を守り、お客様の信頼と満足度の向上を図ります。
企業行動を通じ、地域社会への貢献や、未来を担う子供たちへの学習支援に努めます。
社員が働きがいを持って働き続けられる職場環境をつくり、社員の幸福実現も目指します。
次の100年を見据えた持続可能な社会の実現に向けて、社員一丸となって目標に取り組んでいきます。

地球環境の負荷を軽減した製品を製造するため、安心・安全な品質管理体制を徹底
し、廃棄物削減に努めます

・豊かな森林を守るため、FSC認証紙を使用した環境配慮型製品を提案します
・美しい海洋資源を守るため、脱プラ・減プラを推進する環境配慮型製品（プラスチ
ックの使用を抑える機能性素材 紙製バリア素材パッケージ）を提案します
・安心・安全な品質管理体制を徹底し、製造工程で生じる廃棄物の削減に努めます

企業行動を通じ、地域社会への貢献や未来を担う子供たちへの学習支援に努めます

・富山県の全小学4年生へ防災啓発冊子「親子で学ぼう　富山の防災」を配布し、防災について家庭で話し合
う機会をつくります
・NPO法人障害者アート支援工房COCOPELLI様とコラボした「卓上アートカレンダー」を制作し、障がい者ア
ート（アール・ブリュット）の普及啓発や、COCOPELLI様の活動支援に努めます
・ボランティア清掃活動への積極参加

社員が働きがいを持って、働き続けられる職場環境をつくります

・ワークライフ・バランスの考え方に則した取組みによる働き方改革を行います
　女性が活躍する会社にするため、働きやすい職場環境づくりを図ります 
　総労働時間削減 （業務の効率化・見直し、有休取得率向上、フレックスタイム制度の活用奨励）
・福利厚生制度の充実
　通信教育の奨励、社員教育制度の拡充
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