
株式会社サンリッツはＳＤＧｓの達成のため、
以下について取り組むことを宣言します。

住友化学グループである当社は、事業活動がより豊かで持続可能な社会の発展に貢献するよ
う常に意識します。社員一人ひとりが自覚と誇りを持ち、高性能、高品質ならびに環境負荷
の少ない製品を市場に提供して参ります。
結果、誰一人として取り残さない持続可能な社会の発展に貢献するとともに、自らの持続的
な成長をするための取組みを推進してまいります。

省エネルギー・カーボンニュートラル化を推進し、GHG排出量を削減する

(1) エネルギー効率を考慮した設備投資・更新
(2) 既存設備等の省エネ推進
(3) 再生可能エネルギーの適用継続

スマートファクトリー、並びにDX導入により業務効率化をはかる

(1) 製造プロセスのマニュアル作業を、オートフォーメーション化する
(2) デジタルデータ活用により業務プロセスを改革し、品質・生産性を向上させる

人材の確保と育成・活用を推進し、社内を活性化する

(1) 企業在籍型職場適応援助者（企業在籍型ジョブコーチ）を設置継続し、
　 障がい者の活躍と就業定着を促し、働きやすい職場にする
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