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 富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１ 取組み期間     令和５年１２⽉１５⽇（宣言⽇）〜令和６年３⽉３１⽇

２ 取組みの実施状況

№

※掲載日から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

3

【目標】

社員の幸せを第一に考え、労働安全衛生の徹底と積極的な人材育成により、より一層安心・安全で働きがいのあ

る職場づくりを実践します

【実施状況】

子供のいる家庭において、健康管理のための予防接種や検診、入学式、卒業式に出席できるよう、社内の人員配

置を考慮し、休暇を取りやすくした。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】

技術者集団として、確かな技術と環境に配慮した安心かつ安全な製品を提供し、災害に強く住み続けられるまち

づくりに貢献します

【実施状況】

当社が開発した立入防止柵は、既設支柱を活かす施工で掘削不要なため、埋蔵文化財の調査も不要、産業廃棄

物も発生せず、山間部等における樹木などの根の影響を受けず設置することができる。

この工法の製品を製造し、納品した現場で安全に施工できるよう、施工要領を作成し、施工業者に周知している。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】

将来への負担を減らすべく、限りなくリサイクル可能かつ既存のインフラストックを有効活用し、長寿命化を指向し

た商品開発を行います

【実施状況】

古くなった立入防止柵の既設支柱を活かして、スピーディな施工で、NEXCO関連事業所数カ所に設置した。

標準の立入防止柵に加え、取り外し式ドアタイプのシングルドア、ダブルドアも開発し、DON'TDIG工法と称してい

る。

また、取り外し式ドアタイプの新たな新商品開発のため、試作実験も行っいてる。
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