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　富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１　取組み期間　　　　　令和５年４月１日～令和６年３月３１日

２　取組みの実施状況

№

※掲載日から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
　自由と自律の精神に基づいた、働き甲斐のある職場をつくります。

【実施状況】
　社外の団体による研修等に積極的に参画し、従業員一同、人格の陶冶に励みました。
　また、首都圏の大学への通学を望む従業員に対し、社内調整によって体制を整え、就学をバックアップしています。

2024年4月23日
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【目標】
　環境負荷の低減などに配慮した企業活動を推進します。

【実施状況】
　給湯器や冷蔵庫などを置き換え、省エネルギー化を進めました。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況
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【目標】
　商社として、顧客の省エネルギー化、省資源化に役立つ商材を提供します。

【実施状況】
　融雪ゴムヒーター等、市の補助金などとの連携を推奨し、お客様に省エネルギー化商材を提供できています。


