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 富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１ 取組み期間     令和 5年4月1日（宣言日）～令和6年3月31日

２ 取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

3

【目標】
働きやすい環境整備を行い、ワークライフバランスを実現する。

【実施状況】
・社員が主体となり行うカエル会議にて社内の環境整備について話し合い、実行している。
・男性の育児休暇取得率」100％を達成。
・新社屋建設を予定しており、女性の働きやすさを考え設計を思案中。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
安全で安心な地域をつくる。

【実施状況】
・公共工事で発注される道路の補修や橋梁の補修などの工事だけでなく、各自治会からの要望で農道の整備を行っ
たり、水路の整備を行い、地域住民の生活に密接に関わるインフラ整備を行っている。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
災害防止に努め、災害時には迅速に対応する。

【実施状況】
・7月に発生した豪雨災害にて、災害発生箇所をパトロールにて把握し、各地域担当会社へ通達を行った。また、迅
速に土砂崩れへの応急処置対応を行った。
・1月発生の地震時には、町内のパトロールを行い、商店街の割れたガラスの処理に当たったり、他地域の協会と連
絡を取り合い、物資の支給などを行った。


