
様式第３号

企業・団体名    アイラ断熱工業株式会社

代表者名　　　代表取締役　姶良　敦司

　富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１　取組み期間　　　　　令和4年5月23日（宣言日又は令和5年4月1日）～令和6年3月31日

２　取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

3

【目標】全従業員が年齢・性別の隔てなく、健康で安心して働ける職場環境づくり、人材育成に取り組みます。

【実施状況】
工場内にある更衣室兼休憩室を改装した。
靴置き場、個人のロッカーも新しく大きいものになり私物の整理整頓もでき、今までより明るく、広く感じられるよう
になった。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
確かな工事技術を習得した技術者集団として、断熱工事・防水工事を通してお客様の満足度を向上するとともに、
地域社会の発展に貢献します。

【実施状況】
日々の仕事の中での技術の向上は感じている。工法も多様の為、職人同士のミーティングはされてきた。技能士と
なるべく国家資格の取得を目指す。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
各現場、自社工場の環境配慮を推進し、事業活動による環境負荷軽減に取り組みます。

【実施状況】
工場内の倉庫の棚を増設し、工事用工具や消耗品を管理しやすくした。

令和6年5月30日


