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　富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１　取組み期間　　　　　令和 ５年４月１日～令和6年3月31日

２　取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

3

【目標】
様々な背景の方が「働きやすい」と感じる職場づくり

【実施状況】
職員アンケートの結果に基づいて、人事制度の見直しを行い、就業規則の改正を行った。
職員の福利厚生に注力、ランチ補助等の具体的施策を実施した。
女性のためのヘルスケア自販機を設置、働きやすい職場環境づくりを進めている。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
地域ニーズに沿った医療介護サービスの提供

【実施状況】
地域ニーズに沿った医療・介護サービスの提供を実施。かかりつけ医として、地域住民の方々の診療を引き続き
継続中である。
近隣の企業団地と提携し、職員の健康増進に向け、産業保健領域でのオンライン診療のフレームを立ち上げ。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
大規模災害時の対応強化

【実施状況】
大規模災害時でも患者・利用者へ必要なサービスを提供し続けるため、BCP（事業継続計画）を作成。
計画策定に伴って強化が必要な内容については、都度対応中。
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