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　富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１　取組み期間　　　　　令和 3年9月3日（宣言日）～令和４年３月３１日

２　取組みの実施状況

№

※宣言日から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

3

【目標】
社員が健康で働きやすい職場環境をめざす。

【実施状況】
今年度の従業員の年次有給休暇平均取得日数は１２．４日、残業時間月平均時間は５．３時間となった。
健康経営においては、朝のラジオ体操や健康診断とその後のフォローを実施。健康づくりのためのイベント参加は
コロナのため中止。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
健康、セルフメディケーション、セルフケアに関する製品を通して国民、社会、地域に貢献する。

【実施状況】
・医薬品の安定供給、安心・安全な医薬品を提供し続けるため日々、社員教育を実施。
・取り組み期間においては、新型コロナの影響により生産量の低下もあり、廃棄物の排出量は昨年比２８．８％の
減少、リサイクル率は昨年比１３．２％の増加となった。引き続き、廃棄物発生量の削減、リサイクル率向上の推進
を図る。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
ジェンダー平等への配慮に取り組む。

【実施状況】
女性活躍の推進の活動として、「えるぼし認定」の基準を更に上回るよう行動計画を策定中、「プラチナえるぼし認
定」を目指す。子育て世代を応援する制度として、法律よりも先行し、産後パパ育休を導入。新型コロナの影響もあ
り、研修などへの参加は見送った。
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