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企業・団体名 神成株式会社

代表者名 代表取締役　杉下　洋一

　富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１　取組み期間　　　　　令和   3年　9月　2　日（宣言日）～令和４年３月３１日

２　取組みの実施状況

№

※宣言日から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
働きやすい環境づくり

【実施状況】
残業や早出に対応するため、代休を30分単位で取得できるようにした
今年度の有給休暇の取得日数の平均が6日だったので、来年度はより多くの有給休暇を取得できるよう促進する

3

【目標】
ペーパーレスの推進

【実施状況】
電子帳簿保存法に対応した方法でPDFでの保存を積極的に取り入ている

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
ZEB社屋として地球環境の改善に取り組む

【実施状況】
必要のない電気の使用を控えるよう従業員に周知し、無駄をなくす
会社の電気を太陽光発電と蓄電池で賄えるよう太陽光パネルを増設した


