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 富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１ 取組み期間     令和  3年 8月 6日（宣言日又は令和5年4月1日）～令和6年3月31日

２ 取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

3

【目標】
社員が働きがいのある環境づくりに努める

【実施状況】
・研修：現在も社員が研修を受けやすい環境を作ることを努力し、継続している。
・年間休日：申請時の2021年時から年間休日を増やす努力をしており、現在は110日となっている。
　　　　　　　 （申請時は107日）また、翌年度からも1～2日を目標に、年間休日の増加を目指している。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
未来の人々が過ごしやすい地球環境を残す

【実施状況】
2024年度、弊社切断機「エコカッターシリーズ」の新型「エコカッター1500」を開発。
投入幅を1500mmまで拡張したことから、太陽光パネルや畳等、さらなる処理物に対応できるようになり、
リサイクル及びリサイクル前処理の幅が広がったと言える。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
既存機械の改良を行い、リサイクル率100%を目指す

【実施状況】
設備を稼働するにあたり排出される二酸化炭素量を算出し、お客様に環境の良さを伝えられるようにアピールしてい
る。


