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　富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１　取組み期間　　　　　令和5年4月1日（宣言日又は令和5年4月1日）～令和6年3月31日

２　取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
技術・技能を研鑽し、品質の維持向上を目指す

【実施状況】
社内検査にて指摘事項２件が発生したため、今後の改善に努めます。
資格取得を応援するため建築士・施工管理技士・建設業経理士を対象とした資格補助金制度を制定しました。

3

【目標】
再生不可能な廃棄物の排出ゼロ、ＣＯ２実質排出量ゼロを目指す

【実施状況】
２０２３年８月にエコアクション２１の再認証審査を受けて無事に合格しました。
社用車および自家用車の走行距離、燃費記録を引き続き継続しています。
使用エリア毎にこまめな消灯が可能なように本社の照明スイッチを分割する改良工事を実施しました。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
社員が健康で長く働きやすい環境づくりに努める

【実施状況】
２０２３年の社員健康診断受診率１００％を達成しました。
健康診断・インフルエンザ予防接種の費用について会社から一部あるいは全額補助を実施しました。
オプション検査を積極的に受診しやすいよう、費用補助の上限額をアップしました。


