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2026年4月16日
企業・団体名  北電情報システムサービス株式会社
代表者名　代表取締役社長　多賀 淳二

　富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１　取組み期間　　　　　令和7年4月1日～令和8年3月31日

２　取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
個人・組織が能力を最大限発揮できる活力ある職場作りに努めます。

【実施状況】
・性別や家庭環境に関係なくキャリア形成できる職場環境の整備（公平な人事評価に向けた管理職および全従業員の
研修実施）
・仕事と育児・介護を両立できる職場環境の整備（育児介護休業法への対応および看護・介護に配慮した休暇制度の
拡充）

3

【目標】
従業員一丸となって「地球にやさしい事業活動」に取り組みます。

【実施状況】
・職場周辺の環境美化清掃活動を継続
・テレワークとオンライン会議の推奨及び電子契約サービスを利用したペーパーレス活動を推進

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
ＩＣＴを活用して新たな価値サービスを提供します。

【実施状況】
・ノーコードツールを活用した業務プロセスのデジタル化を推進
・お客さまに、クラウドや生成AI活用環境の提供を積極的に提案し、ICT環境を支援
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