
様式第３号

令和8年4月1日

企業・団体名　川端鐵工株式会社

代表者名　　　代表取締役　川端　一徳

　富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１　取組み期間　　　　　令和7年4月1日（宣言日又は令和7年4月1日）～令和8年3月31日

２　取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
製造現場のデジタルトランスフォーメーションの推進

【実施状況】
有給申請のデジタル化を推進し、ペーパーレスを実現させた。

3

【目標】
健康経営と働き方改革による、あらゆる従業員のライフワーク・バランスの底上げ

【実施状況】
健康診断受診率を100%に、また特定保健指導率を現在50%まで引き上げた。
性別にかかわらず、育児・介護休暇がより気軽に取得できるよう就業規程の改定を行った。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
再生可能エネルギー利用設備の導入促進によるエネルギーのベストミックスと気候変動対応

【実施状況】
海外拠点(ミャンマー)の強化の実施、低落差利用型の水力発電装置の寄贈を行う予定であったが、
クーデター等の情勢により延期となった。


