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 富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

２ 取組みの実施状況

№

※宣言日から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

3

【目標】   全従業員が年齢・性別の隔てなく、健康で安全で明るく、生き生きと仕事に打ち込める職場環境作りに取
り組みます。

【実施状況】
・令和８年勤務カレンダーの年間休日日数を昨年度より２日間増やした。
過去4年間では年間カレンダーにおいて7日間の休日増を実施し、健康で明るく働くことができるようにワークライフ
バランスに配慮した職場環境つくりに取りくんだ。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】  製造・開発活動を通して、お客様満足を向上するとともに、人々の豊かで快適な暮らしの実現に貢献しま
す。

【実施状況】
・令和7年10月、ISO9001,14001を更新した。　 　・　令和8年2月　IATFを更新した。
・自社製品「エフエーボード」 の災害に強いという特性（水に沈む、水害・防災用途に最適）を活かし、販売を継続。
富山県内の土木、農業などの直販に加えて、北海道、東北、紀州および沖縄にも販路を広げた。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】  自社製造工程を含めたサプライチェーン全体で地球環境負荷の低減に取り組みます。

【実施状況】
・令和7年度、ＤＸ化推進を継続した。コピー用紙の削減は前年比１６．５％の減少となった。（目標５％にて目標達
成）
・工場周辺の美化活動（清掃と除草）　Ｒ７．４月～Ｒ８．３月　毎月1回実施した。

令和8年4月1日

１ 取組み期間     令和 7年４月１日～令和8年３月３１日


