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 富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１ 取組み期間    令和  6年 4⽉ 1⽇（宣言⽇⼜は令和6年4⽉1⽇）〜令和7年3⽉31⽇

２ 取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
従業員による働き方提案

【実施状況】
昨年度は63件の働き方提案が提出されました。
作業効率のUPする内容から、安全、環境などに配慮された内容のものが提出されました。
社員全員が全部の提案を評価し、表彰も行いました。

3

【目標】
元気で働きやすい職場づくりをする

【実施状況】
労働基準法が定める有給休暇取得率も100％達成。
残念ながらコロナ禍ということもあり、レクリエーションは開催しませんでした。
2025年度は社会の状況により開催するか決めたいと思います。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
環境負荷削減・環境リスク低減への取り組みを推進

【実施状況】
ペーパーレス化の推進という事で2023年度比でPDF化が全社で２６．７６％だったものが２９．０２％になり、
約２．２６%のPDF化が進みました。
弊社では、現場により提出する書類がペーパーレスにならないなど問題がありますが、
引き続きPDF化を推進していきたいと思います。


