
様式第３号

令和　7年　4月　1日

企業・団体名　有馬建設株式会社

代表者名　　代表取締役　有馬　大豪

　富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１　取組み期間　　　　　令和   6年　4月　1日（宣言日又は令和6年4月1日）～令和7年3月31日

２　取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
解体工事、剪定枝回収をし、木材チップとして再生し、住みよいまちづくり、環境保全、地域社会に貢献する。

【実施状況】
家屋、納屋、車庫解体工事、伐採、伐根工事を請負い、解体作業で出た廃棄物を分別しリサイクルに取り組んだ。

3

【目標】
資源の有効活用や、CO2の発生抑止で環境を守る。

【実施状況】
従業員全員でエコについての勉強会をして意識を持ち、ゴミの分別をして廃棄物を削減し、発生した紙、段ボール、
ペットボトルなどリサイクルに取り組んでいる。
二酸化炭素削減について節電やエコドライブを意識し、燃料の削減に取り組んだ。
環境配慮として低騒音型建設機械の使用、重機はエコモードで使用をしている。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
生き生きと働ける職場環境を整え、やりがいをもって働けるようにする。

【実施状況】
有給取得が浸透し、従業員がワークライフバランスを充実できている。
社長×従業員の１ｏｎ１ミーティングを実施し、目標確認やコミュニケーションを取った。
定年制度を作らず、定年後の人材も雇用し、従業員の働く充実感、会社の戦力としている。


