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 富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１ 取組み期間     令和5年4月1日（宣言日又は令和5年4月1日）～令和6年3月31日

２ 取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
企業活動を通じて地域社会に貢献する。

【実施状況】
・各拠点周辺の清掃活動を実施した。
・エコキャップ回収運動を実施し、9,955個のキャップを回収、支援団体への提供を行った。
・地元高校生を対象としたフィールドスタディの受入を実施した。

2024/4/6

3

【目標】
社員が健康的に働ける職場環境づくりに努める。

【実施状況】
・全社員のストレスチェックとメンタルヘルス講習会を実施した。
・有給休暇の取得を推進し、前年度より平均有給休暇取得率が5%向上した。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
再生不可能な廃棄物の削減に努める。

【実施状況】
・自社商品の再販により廃棄物の削減を行った。


