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　富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１　取組み期間　　　　　令和 ５ 年　4月　１日（宣言日又は令和5年4月1日）～令和6年3月31日

２　取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

3

【目標】車に関するインフラ提供、産廃処理後の燃料化、リサイクル・リユース促進業態の運営

【実施状況】電気自動車充電スタンドの設置（新規設置は無し・現状設備は維持）　廃タイヤ処理に関して取引先の選
定を行い、燃料使用からアスファルト材料化へ変更を行った。　リサイクル・リユースをメインとした販売店にて業務活
動内容方針を変更を行った。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】車に関するご要望にお応えできるシステム、人材を常にブラッシュアップ　地域の活性化と雇用拡大を行う。

【実施状況】海外技能実習生の受け入れ、育成→12名の新規実習生受け入れを実施　特定技能生は4名の3級整備
士を取得　　　高岡市役所、高岡警察書管轄地域にて10月TGR主催、県内外から認知　　婦中、小杉、砺波地区の住
民拠点SS能力の維持

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】継続的な募金活動の実施、地域社会、社員の積極的な運動習慣への取り組み

【実施状況】日本赤十字社へR6、1月　R5、6月　能登半島地震　R5,7月　台風第2号等大雨災害義援金　　R5、9月
公益財団法人交通遺児等育成基金　　　社員による運動サークル活動の再開　県内マラソン大会への参加

2024年4月7日


