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企業・団体名　　株式会社 中村

代表者名　代表取締役社長　中村 国雅

　富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１　取組み期間　　　　　令和5年7月1日（宣言日又は令和5年4月27日）～令和6年3月31日

２　取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
環境問題に対して能動的に取り組む

【実施状況】
・大豆インキ使用率100%や再生紙の活用等、環境配慮型資材を積極的に導入した。
・「エコアクション21」の認証取得を進め、エネルギー使用量削減や再資源化に取り組んだ。

3

【目標】
より働きやすい職場環境の構築

【実施状況】
・資格取得支援制度の活用を促し、従業員の能力開発に取り組んだ。
・有給休暇の取得促進により、従業員のワークライフバランスの充実を図った(有給集荷取得日数 平均17.3日)。
・「とやま健康企業宣言」を行い、健康経営の強化に取り組んだ。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
お客様に愛される地域№1企業を目指す

【実施状況】
・お取引先のニーズの現実に向けた取り組みなど、地域活性化への貢献を意識した事情活動を展開した。
・一貫生産体制で培ってきた技術とノウハウの活用により、付加価値の高いサービスの提供に取り組んだ。


