
様式第３号

2024年 4 月 1 日
企業・団体名  株式会社 ケーズ・カンパニー

代表者名    代表取締役 平邑 賢二

 富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１ 取組み期間     令和 5 年 1月 4 日（宣言日又は令和5年4月1日）～令和6年3月31日

２ 取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
環境への配慮

【実施状況】
・書類提出を含め、デジタル化によるペーパーレスを行っている。
・清掃用具、備品消耗品のリユース＜再利用＞、リデュース＜ゴミ削減＞に努めている。

3

【目標】
活力ある職場づくり

【実施状況】
・ハラスメントを誘発しないよう社員間の対応については、1on1で具体的に教育を行っている。
・定年制度を延長。多様な勤務時間に対応し働きやすい環境と、高齢者の積極雇用を勧めている。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
お客様のご要望を形に変える＜品質・安全性＞

【実施状況】
・社内の各マニュアルを検証し、実行評価に取り組んでいる。ミーティングを通し問題意識を持つことを徹底している。
・実行評価に取り組むため、店舗巡回・点検事項をルール化し、研修・指導に活かしている。
・実行評価及び改善方法、研修内容や指導方法を社内で公開し、社員間で共有している。


