
様式第３号

企業・団体名  三秀工業株式会社
代表者名　代表取締役社長　笠谷　和宏

１　取組み期間　　　　　

２　取組みの実施状況

№

※宣言日から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

3
【実施状況】
・『とやま健康企業宣言』に参加、２０２１年１０月２６日に認定を受ける。
・健康企業宣言推進チームを設立して、毎月の改善活動を実施中。
・STEP 2の認定を目標に、各項目の検討を実施中。
・通勤時の安全を目的に、会社近隣の危険箇所MAPを作成して社員の安全意識向上を実施。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1
【実施状況】
・社内リサイクルBOXを設置して、再利用可能な物の有効活用を継続中。
・エアコンの設定温度２８℃活動の実施。
・スポットクーラー、扇風機、照明のこまめなスイッチOFF活動実施。
・蛍光灯からLEDへの順次切り替え作業の実施。

【目標】 再生不可能な廃棄物の排出ゼロを目指す。
エネルギーをみんなにそしてクリーンに。

【目標】 国籍・性別を問わない環境職場づくりを目指す。

【目標】　　 社員が健康で長く働きやすい環境づくりに努める。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2
【実施状況】
・海外エンジニアの受け入れ活動を実施。
・令和５年７月に海外エンジニア３名の受入を計画。
・女性社員の職場環境改善目的に、製造部事務スペースの改善を実施。

2023年4月2日

富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況に
ついて、下記の通り報告します。

令和３年８月５日（宣言日）
令和４年4月１日～令和5年３月３１日


