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 富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１ 取組み期間     令和４年４月１日（宣言日又は令和4年4月1日）～令和5年3月31日

２ 取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

3

【目標】
　　　　　健康な心身を保ちながら働き続けられる環境を作る

【実施状況】
　・健康診断の受診率、及び再検査対象者の再受診率が１００％を達成した。
　・メンタルヘルス対策に乗り出し、９月に外部講師に来ていただき、セルフケアについて学ぶ機会を作った。
　・富山県健康企業宣言Ｓｔｅｐ２取得を目指し、年度末に審査を通過して無事取得することが出来た。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
　　　　　再利用を推進し、エネルギー消費を最小限に抑える

【実施状況】
　・昨年、太陽光パネル家消費システムを導入し、消費電力について経過を観察をしたところ、前年度比で
　　従量電灯の消費電力が同時期前年比で－２４％となり、総消費電力も目標を達成できた。
　・塵芥車部門において、燃費のいい新規車両との入れ替えにより、前年度実績よりも燃料消費率を２．７％
　　減少させることが出来た。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
　　　　　働き方改革を推進し、社員の充実した生活を推進する

【実施状況】
　・　令和４年中の１人当たりの月の残業時間は４時間３分であり、目標である５時間を下回った。
　・令和４年５月１３日に、道路交通法の一部の改正により、「受験資格特例教習」が新設、当社の２０歳の社員に
　　教習を受講してもらい、従来よりも早いタイミングで大型免許を取得することが出来た。
　　（教習修了は富山県第１号）


