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企業・団体名  株式会社ｉソフト

代表者名  代表取締役 松浦 洋一

 富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１ 取組み期間     令和4年4月19日 ～令和5年3月31日

２ 取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
人材の育成及び働きやすい環境づくりに努めます。

【実施状況】
・テレワーク勤務、フレックスタイム制を導入。生活と業務の調和を図りながら効率的に働ける制度を導入する事で、
労働環境の改善を進めている。
・オフィスに空気清浄機を設置。その他、社内で話合う事で安心して働けるオフィス環境の整備を進めている。

3

【目標】
環境に配慮した事業活動に取り組みます。

【実施状況】
・会議室及びオフィスに大型ディスプレイを設置し会議資料等のペーパーレス化を促進した。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
地域の人とのふれあいによって、豊かな人間性や社会性を身につけることを目指します。

【実施状況】
・地元スポーツチームのコーチへ指導法等の研修を行い、地域のスポーツ振興支援を行った。
・企業間連携をより強化し、地域密着型サービスの実現に向けて活動を続けている。


