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 富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１ 取組み期間     令和4年4月1日（宣言日又は令和4年4月1日）～令和5年3月31日

２ 取組みの実施状況

№

※宣言日(ウェブサイト掲載日）から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

3

【目標】
作業現場での男女別のトイレ確保

【実施状況】
男女別のトイレを設置し、全ての作業員に水と衛生へのアクセスを確保する。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
性別・年齢にとらわれない雇用促進

【実施状況】
全ての社員の完全雇用、及びディーセント・ワーク（働きがいのある人間らしい仕事）を促進した。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
男女・年齢・学歴不平等制度の廃止

【実施状況】
国内および国家間の格差を是正した。

2023年4月1日


