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2022年 ４月 21日

企業・団体名　北陸電機製造株式会社

代表者名　　　取締役社長　大西 賢治

　富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１　取組み期間　　　　　令和３年８月６日（宣言日）～令和４年３月３１日

２　取組みの実施状況

№

※宣言日から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

3

【目標】

　従業員が長く働きやすい環境づくりに努める

【実施状況】
・2021年1月に介護休暇を時間単位取得可とし、同年4月には無給休暇から有給休暇に改定した。
　2021年度は1日と2時間の利用実績があった。（2020年度は利用実績なし）
・休日の振替について、労使協議のうえ申請書を整備し、簡易に手続きが出来るようにした。
　2021年度は振替休日の実績は9件となった。（2020年度は実績なし）
・深夜労働明けインターバル制度を導入し、夜勤明けに連続労働させない仕組みを整えた。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】

　再生可能エネルギー関連機器事業を拡大する

【実施状況】
・再生可能エネルギー設備（中小水力発電向けの制御装置）の積極的な受注
・前年度比１１８％（2020年度２.２億円、2021年度２.６億円）

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】

　省エネルギー・省資源の推進と、廃棄物の低減を目指す

【実施状況】
・電気、ＬＰＧの使用量原単位について、2021年度比 ２％削減に取り組み、電気は３．２％、ＬＰＧは５．３％
　削減した。
・廃棄物リサイクル率 ９５％に取り組み、鉄くず、銅くず、アルミくずのリサイクル率１００％で目標達成した。


