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 富⼭県ＳＤＧｓ宣⾔において宣⾔した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１ 取組み期間     令和   年  ⽉  ⽇（宣⾔⽇）〜令和４年３⽉３１⽇３年９⽉21⽇（宣⾔⽇）〜令和４年３⽉３１⽇

２ 取組みの実施状況

№

※宣言日から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

富⼭県SDGs宣⾔実施状況報告書

記

2

【目標】
サステナブルな縫製である和裁の技術を生かし、過剰在庫、廃棄衣料を減らす

【実施状況】
自社オリジナル開発商品の販売方法をクラウドファンディングに切り替え、発注後の生産とし、過剰在庫を減らす

3

【目標】
長く働き続けられる環境を整え、定期的な健康診断と地域の皆様に利用可能な場所の提供

【実施状況】
令和４年１月に健康診断を実施
令和４年３月より敷地内パークゴルフ練習場を無償開放

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
女性の雇用と持続可能とする働き方改革を個人個人にきめ細かく対応する

【実施状況】
パート及び社員への個別聞き取り調査
これにより生じた設備改善
県のSDGs政策の一環である「体験して学ぶSDGsワークショップ」を社内で行い、認知度のアップと自分事としての
捉え方を学ぶ


