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　富山県ＳＤＧｓ宣言において宣言した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１　取組み期間　　　　　令和3年　8月　6日（宣言日）～令和４年３月３１日

２　取組みの実施状況

№

※宣言日から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

富山県SDGs宣言実施状況報告書

記

2

【目標】
職場において女性への役職待遇や仕事内容、給与基準での差は一切設けず平等にする

【実施状況】
職場において男女の差別は一切なく、経験年数や作業能力を公正に判断した上で仕事内容、待遇を決定してい
る。

2022年5月23日
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【目標】
社員すべてに働きがいを持った労働が実現できるよう、仕事の分担は偏りなく平等に分散させ同一労働同一賃金
の達成を目指す

【実施状況】
3名中途採用し、それまで経験者に偏り気味だった業務を少しずつ分散できるようマニュアル策定、工程明示を重
点的に行った。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
再生エネルギー施設の設置と維持管理をおこなう

【実施状況】
・工場の屋根に太陽光発電装置を設置し発電開始した。
・太陽光発電監視サービスに登録し発電状況をリアルタイムでチェックできるように設定した。
　トラブルがあればメールで都度連絡があり速やかに対応できるようにしている。


