
様式第３号

 富⼭県ＳＤＧｓ宣⾔において宣⾔した取組みの実施状況について、下記の通り報告します。

１ 取組み期間     令和  ３年１０⽉２４⽇（宣⾔⽇）〜令和４年３⽉３１⽇

２ 取組みの実施状況

№

※宣言日から３か月に満たない場合は、翌年度からの報告となります。

富⼭県SDGs宣⾔実施状況報告書

記

2

【目標】
いつまでも健康で快適に過ごせる住環境をお客様へ提供する。

【実施状況】
2022年以降にご契約した新築住宅について、BELS評価を１００％行う。

2022年4⽉30⽇
企業・団体名
代表者名

タカノホーム株式会社
代表取締役 髙野 ⼆朗

3

【目標】
仕事と生活の調和（ワークライフバランス）を図り、社員がやりがいを持って働き、多様な生き方ができる職場環境
をつくる。

【実施状況】
・仕事と家庭の両立のための働き方改革として、社員の勤務時間・残業時間・休日管理を行い、残業時間が多い
社員と部署責任者へ勤務時間低減や、休日取得などの指導を行った。
・性別にかかわらず育児休業が取れるように就業規則の改正を行った。

SDGsの達成に向けた目標と取組の実施状況

1

【目標】
住宅の高寿命化による環境負荷軽減

【実施状況】
高耐久・高耐震住宅のお客様へのご提供は継続して実施。柱・梁材などの端材を木質チップや燃料などとして有
効利用、リサイクルする取り組みを行った。


